
宜蘭縣呼吸治療師公會 

第六屆第五次理監事聯席會議記錄 
 

一、時間: 民國 110 年 12 月 11 日(六) 11:30～12:30 

二、地點: 國立陽明交通大學附設醫院 302會議室 

三、出席人員：理事  杜瑟琴、林秋玫、張佳琪、林宜玫、張心怡 

                    吳佳齡、林艾靚、江素華、李茵綺 

監事  呂梅琴、蔡欣芳、張莉玉 

四、列席人員: 總幹事 林憶涵、總務 林艾靚、秘書 陳郁靜 

五、主  席：張心怡 理事長                           紀   錄:陳郁靜 

六、報告事項： 

〈一〉、主席報告: 

應出席理事：9人，現出席理事：8人，應出席監事：3人，現出席監事：3

人，缺席人次0人，理監事人數已過半數，在此宣佈開始第六屆第五次理監事

聯會。  

〈二〉、總幹事報告： 

1.公會目前總人數共49位會員(至110.12.01) 

博愛醫院：18位、聖母醫院：10位、 陽大醫院：10位、員榮醫院：1位、蘇

榮醫院：2位、永晴居家：6位、迦南居家：2位。 

2、年度工作計劃 
  類別 工作項目 預定完成時間 執行單位或人員 

各種會議 一、理監事會： 

1.定期會議/2.臨時會議 

二、會員大會： 

1.定期會議/2.臨時會議 

三、學術研討會 

1.至少三個月

一次/不定期  

1.每年一次 

2.不定期    

理監事 

會務人員 

會籍管理 一、入出會員登記名冊列管、 

會員管理 

二、理監事異動之函報 

經常性工作 

 

經常性工作 

會務人員 

 

文書處理 

 

一、文書收發登記，簡化公文 

處理 

二、慎重整理檔案，並分類保管 

經常性工作 

經常性工作 

會務人員 

財務處理 

 

 

 

一、徵收會費，嚴格執行預算 

及收支平衡 

二、按期編制收支報告，並編 

列年度預算 

三、管理公會財產、會內相關 

財產採買 

四、擴大公會之收入 

經常性工作 

經常性工作 

經常性工作 

不定期 

會務人員 

 

 

 

健全組織 

 

一、擴大徵求個人及贊助會員 

二、會員編列小組 

經常性工作 

經常性工作 

會務人員 

 



聯誼活動 

 

 

一、舉辦聯誼事宜 

二、協助辦理研討會及年度大會，公

會內相關會議 

不定期工作 

不定期工作 

會務人員 

 

決議：如附件─全體理監事通過 111年度工作計劃。  

 

3.轉公告宜蘭縣政府衛生局   涵 

申醫事人員為產品代言時，應依「醫事人員代言產品之處理原則」辦理： 

一、 醫事人員為產品代言，其行為或內容並涉及違規醫療廣告或藥         

物廣告者，應並依違反醫療法、醫事法規定處理。  

二、 醫事人員為產品代言，其宣傳內容如未經科學研究證實或假借未曾          

發表之研究報告，而為產品代言、背書或影射，其具醫療、健康 之 療

效或功效，誤導消費者購買之虞者，應依業務上不正當行為論處 ；醫師

應依醫師法第二十五條第五款業務不正當行為移付懲戒。  

三、 未涉及藉其醫事專業身份為一般性產品（不包括煙、酒）代言、宣 傳         

者，不予處理。 

 

〈三〉、追辦事項：公會會服提案：現因疫情因素暫停執行，續追辦。 

〈四〉、總務報告：  

1.宜蘭縣呼吸治療師公會 111年度收支預算表 (如附表：預算表) 

               決議：全體理監事通過 111年度收支預算表。 

2.宜蘭縣呼吸治療師公會 110年度決算表(如附表：決算表) 

               決議：全體理監事通過 110年度決算表。 

3.宜蘭縣呼吸治療師公會110年度經費收支報告(如附表：經費收支報告) 

               決議：全體理監事通過 110年度經費收支報告。 

 

七、討論事項： 

決議110年度優良呼吸治療師：博愛：陳葦苓、陽大：李茵綺/林艾靚、聖母：鄭策予 

 

八、臨時動議： 

理事提案建議提供會員回饋活動，以感謝會員對於本會多年來的支持且讓經費更有效

的回饋於會員身上，將於會員大會中提出並歡迎各理監事及會員提案，收集到的提案

將於下次的理監事會議中討論。 

 

九、散會。 


