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中華民國呼吸治療師公會全國聯合會 函 

 

 

 

 

受文者：內政部  

發文日期：中華民國 112 年 01 月 04 日 

發文字號：呼全字第 01120104 號 

速    別：普通 

密等及解密條件或保密期限： 

附件一：第六屆第二次會員代表大會會議記錄乙份。 

附件二：第六屆第二次會員代表大會暨研討會大會手冊乙份。 

 

主    旨：函請同意備查本會第六屆第二次會員代表大會會議記錄及年度工作報

告、年度工作計畫及年度預決算。 

 

說    明： 

一、 檢送第六屆第二次會員代表大會會議記錄，函請同意備查。 

二、 檢送本會 111 年度工作報告（大會手冊第 5 頁）、112 年度工作計畫（大

會手冊第 8 頁）、112 年度預算表（大會手冊第 9 頁）、110 年度決算表

（大會手冊第 10 頁）、110 年度資產負債表（大會手冊第 11 頁）、110

年度現金出納表（大會手冊第 12 頁）、110 年度基金收支表（大會手冊

第 13 頁）、110 年度財產清冊（大會手冊第 14 頁）。 

三、 此會議記錄及大會手冊將公告全聯會網站：www.rtsroc.org.tw，不再另

行寄送紙本，請各位會員代表上網閱覽。 

 

正    本：內政部、全體會員代表  

副    本：各地區公會 

 

 

立案字號 內授中社字第 0950017958 號 

成立日期 中華民國 95 年 12 月 03 日 

會    址 333 桃園縣龜山鄉復興街 5 號 2 樓呼吸治療科 

聯 絡 人 洪麗茵 

聯絡電話 (03)3971541 或(03)3281200 轉 2644 

傳    真 (03)3972937 

電子信箱 rtsroc@gmail.com 

網 址 www.rtsroc.org.tw 

 

http://www.rtsroc.org.tw/
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附件一： 

中華民國呼吸治療師公會全國聯合會 
第六屆第二次會員代表大會會議記錄 

紀錄編號：呼全記字第 1111217 號 

時    間：民國 111 年 12 月 17 日 10：40 

地    點：嘉義長庚紀念醫院 第二國際會議廳 

出席人員：125 名（應到：會員代表 238 名；實到：125 名） 

司    儀：吳昭玲副秘書長 

主    席：蕭秀鳳理事長 

記    錄：洪麗茵秘書 

會議開始：10：40 出席超過半數。 

 

主席致詞：蕭秀鳳理事長 

2020 年全球遇上嚴重呼吸道傳染性新型冠狀病毒感染疾病(COVID -19)，呼吸治療師更顯重

要，疫情之初，全聯會為會員爭取防護裝備，後續更爭取呼吸治療師納入「執行嚴重特殊傳染性

肺炎醫療照護及防治發給補助津貼及獎勵要點」，希望盡全力替每一位盡心照護病人的呼吸治療

師，在抗疫辛勞付出後，爭取相對的權益。 

全聯會之會員為 12 縣市公會，全聯會所發佈訊息及各項會務進度主要聯繫對口為各縣市公

會，再請公會代為轉達所屬會員，對於重症患者照護獎勵費用事宜有疑義或其他權益事項，均請

透過所屬縣市公會行文至全聯會，全聯會彙整代為向相關主管機關爭取。 

因應評鑑及確保病人安全，呼吸治療設備及呼吸器管路防錯措施，製作呼吸器管路安全手

冊，協助會員因應評鑑相關要求。 

近期呼吸治療師全聯會在健保署『居家醫療照護計畫會議』中提案：放寬「呼吸器依賴患者

收案條件」、呼吸治療人員支付規範及新增濕化高流量氧氣治療納入給付案，有關非呼吸器依賴

患者，得由呼吸治療師訪視一節，未獲共識。後續將持續針對新增濕化高流量氧氣治療納入給付

案進行相關主管機關拜會，努力爭取。。 

 

頒獎：優良治療師(6 位)、典範治療師(5 位)、資深治療師(26 位)、海報展前三名及佳作、 

呼吸治療師影片競賽前三名 

 

感謝贊助廠商： 

1.新廣業/濟平公司 

2.德業聚股份有限公司 

3.亞仕丹企業有限公司 

4.福展美科技有限公司 

5.紐西蘭商費雪派克醫療器材有限公司台灣分公司 

6.聯杏股份有限公司 

7.泰宗生物科技股份有限公司  

8.台灣德爾鉻醫療器材有限公司 

9.杏昌生技股份有限公司 

10.貝斯美德股份有限公司 

11.博兆股份有限公司 
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12.彩新健康事業股份有限公司 

13.福智美科技股份有限公司 

14.傳詠有限公司 

 

全聯會祕書處工作報告：如大會手冊第 11 頁 

 

 

提案討論 

1.案  由：通過 111 年度工作報告（大會手冊第 5 頁） 

提案者：理事會 

說  明：審查全聯會 111 年度工作報告。 

決  議：全數無異議通過。 

2.案  由：通過 112 年度工作計畫(大會手冊第 8 頁) 

提案者：理事會 

說  明：本案業經第六屆第三次理監事聯席會審議通過。 

決  議：全數無異議通過。 

3.案  由：通過 112 年度經費收支預算案（大會手冊第 9 頁） 

提案者：理事會 

說  明：本案業經第六屆第二次理監事聯席會審議通過。 

決  議：全數無異議通過。 

4.案  由：通過 110 年度經費收支決算案（大會手冊第 10 頁） 

提案者：理事會 

說  明：本案業經第六屆第二次理監事聯席會審議通過。 

決  議：全數無異議通過 。 

5.案  由：通過 110 年度資產負債表（大會手冊第 11 頁） 

提案者：理事會 

       說  明：本案業經第六屆第二次理監事聯席會審議通過。 

決  議：全數無異議通過。 

6.案  由：通過 110 年度現金出納表（大會手冊第 12 頁） 

提案者：理事會 

說  明：本案業經第六屆第二次理監事聯席會審議通過。 

決  議：全數無異議通過。 

7.案  由：通過 110 年度基金收支表（大會手冊第 13 頁） 

提案者：理事會 

說  明：本案業經第六屆第二次理監事聯席會審議通過。 

決  議：全數無異議通過。 

8.案  由：通過 110 年度財產清冊（大會手冊第 14 頁） 

提案者：理事會 

說  明：本案業經第六屆第二次理監事聯席會審議通過。 

決  議：全數無異議通過。 

 

臨時動議： 

一、會員希望全聯會訊息，透過 FB 或 IG 等平台公告，以達到訊息流通無礙 

回應：有關全聯會進行中之會務資訊流通及擴展呼吸治療師能見度，後續將考量除了藉由地區公

會傳達外，也透過新版網頁建置新增溝通平台。 
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二、請問學會或全聯會可否提供官方版的獎勵金申請教學流程? 

回應：1.獎勵金申請辦法及作業流程須依照衛福部制定方式申請。 

      2.全聯會為衛福部與呼吸治療專業之對口單位，COVID-19 疫情以來，全聯會均會適時轉 

        達會員臨床照護 COVID-19 病人之狀所承受之風險及人力窘迫之狀況，爭取呼吸治療師               

        權益包括：重症患者照護獎勵金、個人防護裝置配給、COVID-19 疫苗施打、第一線防 

        疫住宿申請，同住家人 COVID-19 疫苗施打。 

      3.部分會員針對獎勵金作業相關疑義或反映發放不公、延遲發放，全聯會協助代轉會員提 

        供之照護實證，委請衛福部核實釐清獎勵金作業發放之相關問題，衛福部回覆內容，均 

        已回覆給會員。 

散    會：12:00 


