
台中市呼吸治療師公會講師徵選辦法 
一、  目的 

為促進呼吸治療專業學術交流，鼓勵會員分享臨床經驗與研究成果，建立本會

學術研討會講師來源，提升本會學術活動品質，特訂定「台中市呼吸治療師公

會講師徵選辦法」，以公開徵選方式遴選具專業能力之會員擔任本會學術活動

講師。 

二、  徵選時程 
項目 時程 

徵件期間 全年收件 

審查期間 依本會 3 月及 11 月理監事會議時程辦理 

審查結果通知 理監事會決議後通知 

授課安排 依本會年度學術活動安排 

 

三、  徵選資格  

申請者須符合下列條件： 

1. 為台中市呼吸治療師公會有效會員。 
2. 具有效醫策會臨床醫事人員培訓計畫教師認證。 
3. 投稿主題須與呼吸治療相關專業領域。 

四、  徵選內容  

投稿主題須符合呼吸治療相關領域，包括但不限於： 

1. 研究論文 
2. 品質改善專案 
3. 臨床照護經驗分享 
4. 呼吸治療教育與訓練 
5. 綜合性專業論述 



五、 投稿方式  

以電子郵件方式將申請資料寄送至本會電子郵件信箱，並依公告規定填寫電子

郵件主旨及檢附相關文件。 

1. 電子郵件主旨請註明：「講師徵選－姓名－課程名稱」。 

2. 申請者應檢附提交下列資料： 

(1) 課程簡報大綱（包含課程名稱、教學目標、課程架構及內容摘要、不

超過 10 頁） 
(2) 講師資料卡 
(3) 有效醫策會臨床醫事人員培訓計畫教師認證證明 

3. 經審查通過者，應依本會通知期限補送講師資料卡及其他相關文件，以利

辦理講師聘任及行政作業。 

六、 審查方式 

1. 由本會理監事進行審查。 
2. 審查項目包括： 

(1) 主題專業性 
(2) 臨床或學術價值 
(3) 教學內容完整性 
(4) 教學內容之適切性 

3. 審查結果提請理監事會議審議通過後，由本會通知申請人。 
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